STATUT g
HRVATSKI CRVENI KRIZ _
GRADSKO DRUSTVO CRVENOG KRIZA BUJE

STATUTO
CROCE ROSSA CROATA
SOCITETA' CITTADINA DELLA CROCE ROSSA DI
BUIE

Buje, studeni, 2025



Na temelju ¢lanka 5. stavka 2. Zakona o Hrvatskom Crvenom krizu (»Narodne novine«. broj
7172010 i 136/2020) i ¢lanka 13. Zakona o udrugama (»Narodne novine. broj 74/2014,
70/2017. 98/2019 i 151/2022), Skupitina Hrvatskog Crvenog kriza Gradskog drustva Crvenog
kriza Buje na sjednici odrzanoj elektroni¢kim putem od 28. studenog 2025.g. do 29.studenog

2025. g. donosi

STATUT
HRVATSKOG CRVENOG KRIZA
GRADSKOG DRUSTVA CRVENOG KRIZA BUJE

Hrvatski Crveni kriz Gradsko drustvo Crvenog kriza Buje svoje djelovanje i rad temelji na
odredbama Zenevskih konvencija (Konvencija za poboljsanje polozaja ranjenika i bolesnika u
oruzanim snagama u ratu, Konvencija za poboljsanje polozaja ranjenika, bolesnika i
brodolomaca oruzanih snaga na moru. Konvencija o postupanju s ratnim zarobljenicima,
Konvencija o zastiti gradanskih osoba u vrijeme rata) od 12. kolovoza 1949, godine i njihovim
Dopunskim protokolima (Dopunski protokol o zastiti zrtava medunarodnih oruzanih sukoba i
Dopunski protokol o zastiti Zrtava ne medunarodnih oruzanih sukoba od 8. lipnja 1977. godine
te Dopunski protokol o dodatnom znaku raspoznavanja od 8. prosinca 2005. godine) kojih je
Republika Hrvatska stranka, Rezolucijama Medunarodnih konferencija Crvenog kriza i
Crvenog polumjeseca, te na nacelu solidarnosti, nac¢elima medunarodnog humanitarnog prava i
temeljnim nacelima Medunarodnog pokreta Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca:

HUMANOST

Medunarodni pokret Crvenoga kriza i Crvenoga polumjeseca, nastao je iz Zelje za
pomaganjem svim ranjenicima na bojnom polju bez diskriminacije. Pokret nastoji, na
medunarodnoj i nacionalnoj razini, u svakoj situaciji sprijeciti i ublaziti ljudsku patnju.
Njegova je svrha zastititi Zivol i zdravije te osigurati postovanje svakog ljudskog bica. Pokrer
promice medusobno razumijevanje. prijateljstvo, suradnju i frajan mir medu svim narodima.
NEPRISTRANOST

Pokret ne diskriminira na temelju nacionalnosti, rase, vjere, socijalnog podrijetla ili
politickog wvjerenja. Nastoji ublaziti patnju pojedinaca vodeéi se iskljucivo  njihovim
potrebama te dajuci prednost onima koji najvise trebaju pomoc.
NEUTRALNOST

Kako bi ocuvao povjerenje svih, Pokret ne zauzima strane u neprijateljstvima niti se u bilo
kojem trenutku ukljucuje u rasprave politicke. rasne, vjerske ili ideoloske prirode.
NEOVISNOST

Pokret je neovisan. Nacionalna drusiva, iako pomazu svojim viadama w  podruciu
humanitarnog djelovanja i podlijezu zakonima svojih zemalja, moraju uvijek zadrzati svoju
autonomiju kako bi u svakom trenutku mogla djelovati u skladu s nacelima Pokreta.

DOBROVOLJNOST
Pokret pruza pomo¢ dobrovoljno i ni na koji nacin ga ne pokrece zelja za dobitkom.

JEDINSTVENOST
U svakoj drzavi moze postojati samo jedno drusivo Crvenog kriza ili Crvenog polumjeseca.
Ono mora biti dostupno svima i humanitarno dielovati na cjelokupnom teritoriju.
UNIVERZALNOST
Medunarodni pokret Crvenoga kriza i Crvenoga polumjeseca svjeiski je pokret, u kojemu
sva drusiva imaju jednaki polozaj. medusobno si pomazu i dijele Jednake odgovornosti i

duznosti.



1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

1. Hrvatski Crveni kriz Gradsko drustvo Crvenog kriza Buje (dalje u tekstu HCK GDCK
Buje) jedan je od ustrojstvenih oblika Hrvatskog Crvenog kriza (dalje u tekstu HCK). U svom
radu promice humanitarne ciljeve i provodi akeije od opée koristi, te djeluje na temelju misije
i nacela Medunarodnoga pokreta Crvenog kriza i Crvenoga polumjeseca i kao punopravni
¢lan Hrvatskog Crvenog kriza — Zajednice udruga Drustvo Crvenog kriza Istarske Zupanije
(dalje u tekstu HCK DCK 17) i saveza udruga HCK uZiva posebnu zastitu i skrb Republike
Hrvatske.

2. HCK- GDCK Buje djeluje na podru¢ju Gradova: Buje-Buie, Umag-Umago. Novigrad-
Cittanova i Opcina: Brtonigla-Verteneglio, Oprtalj-Portole, Groznjan-Grisignana nepristrano i
bez diskriminacije. radi promicanja i ostvarivanja humanitarnih ciljeva i programa od opce
koristi.
3. Udruga nosi naziv: ,.Hrvatski Crveni kriz - Gradsko drustvo Crvenog kriza Buje™

..Croce Rossa Croata - Societa' cittadina della Croce Rossa di Buie*
4. Skraceni naziv je: ..HCK GDCK Buje™

.CRC SCCR Buie*
5. Sjediste HCK GDCK Buje je u Bujama, 1. Svibnja. 9 , Buje-Buie.
6. HCK GDCK Buje je udruga i pravna osoba s javnim ovlastima.
7. HCK GDCK Buje je udruga i pravna osoba s javnim ovlastima koja temeljem Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina, medunarodnih ugovora. lokalnih Statuta jedinica
lokalne. podrucne 1 regionalne samouprave ima obvezu koristenja uz hrvatski jezik i talijanski
jezik zbog pripadnika autohtone talijanske nacionalne zajednice.

Clanak 2.

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu. a koji imaju rodno znacenje. bez obzira na to jesu li
koridteni u muskom ili Zenskom rodu. obuhvacaju na jednaki na¢in muski i Zenski rod.

Clanak 3.

1. Znak HCK GDCK Buje identi¢an je znaku HCK.

2. To je crveni kriz na bijelom polju, koji se koristi u skladu sa Zenevskim konvencijama i
njihovim Dopunskim protokolima, Pravilima o upotrebi znaka Crvenog kriza ili Crvenog
polumjeseca u nacionalnim druStvima, Zakonom o Hrvatskom Crvenom krizu i drugim
propisima te rezolucijama tijela Medunarodnog pokreta Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca
(dalje u tekstu: Medunarodni pokret) o koriStenju znaka i naziva crvenog kriza, crvenog
polumjeseca i crvenog kristala.

3. Znak HCK GDCK Buje kao ustrojstvenog oblika Hrvatskog Crvenog kriza je kriz
jednakih krakova crvene boje, koji se graficki izrazava s pet jednakih kvadrata, na bijeloj
podlozi s natpisom ..Hrvatski Crveni kriz Gradsko drustvo Crvenog kriza Buje*. Znak HCK
GDCK Buje oblikuje se kao logo vodoravnog 1/ili kruznog oblika.

4. Vodoravni logo sadrZi crveni kriz na bijeloj podlozi i tekst ..Hrvatski Crveni kriz Gradsko
drudtvo Crvenog kriza Buje* “- ..Croce Rossa Croata Societa' cittadina della Croce Rossa di
Buie®.

5. Kruzni logo sadrzi crveni kriZ na bijeloj podlozi, dvije koncentri¢ne kruZnice i tekst
..Hrvatski Crveni kriz Gradsko drustvo Crvenog kriza Buje*. Crveni kriZ nalazi se u sredini,
unutar dviju kruznica.

6. Zastava HCK GDCK Buje je bijele boje pravokutnog ili kvadratnog oblika sa znakom
crvenog kriza u sredini. Znak crvenog kriza je veli¢ine razmjerne veli¢ini zastave. Vodoravno
u prostoru donje trecine zastave ili kruzno oko znaka crvenog kriZa na sredini zastave upisuje
se natpis ., Hrvatski Crvent kriz Gradsko drustvo Crvenog kriza Buje*- ,.Croce Rossa Croata

Societa' cittadina della Croce Rossa di Buie®.



7. Pe¢at HCK GDCK Buje je okruglog oblika promjera 30mm sa znakom crvenog kriza u
sredini. otisnut crvenom bojom. a uz rubni dio pecata je natpis: Hrvatski Crveni kriz
Gradsko drustvo Crvenog kriza Buje — Croce Rossa Croata Societa' cittadina della Croce
Rossa di Buie.

Clanak 4.
I. HCK GDCK Buje je nepristrana. neutralna i neovisna neprofitna pravna osoba ¢ija je
humanitarna misija zastita zivota i dostojanstva te pruzanje pomoéi Zrtvama oruzanih sukoba
i drugih situacija nasilja. kao i zrtvama velikih prirodnih. ekoloskih. tehnologkih i drugih
nesreca. s posljedicama masovnih stradanja i epidemijama.
2. HCK GDCK Buje nastoji sprijeciti patnju promicanjem i jacanjem medunarodnog
humanitarnog prava i univerzalnih humanitarnih nacela te u svakoj situaciji poticati,
omoguciti 1 promicati sve oblike humanitarnih aktivnosti.

Clanak 5.

1. Osnovni ciljevi HCK GDCK Buje su:

— ublazavanje ljudskih patnji, a osobito onih izazvanih oruzanim sukobima. velikim
prirodnim, ekoloskim, tehnoloskim i drugim nesre¢ama, s posliedicama masovnih
stradanja i epidemijama,

— doprinos unapredenju i zatiti zdravlja. prevenciji bolesti i podizanju zdravstvene i
ekoloske kulture gradana,

— poticanje i unapredenje solidarnosti. promicanje volonterstva i medusobnog pomaganja
te socijalne sigurnosti gradana.

2. Ostvarenju ciljeva iz stavka 1. ovoga ¢lanka HCK GDCK Buje pristupa postujuéi prava i
slobode svake osobe, neovisno o rasi, boji koze, dobi. spolu. invaliditetu, jeziku,
drzavljanstvu, vjeri, politi¢kom ili drugom uvjerenju. nacionalnom, etni¢kom ili socijalnom
podrijetlu. imovini, rodenju. naobrazbi. drustvenom polozaju ili bilo kojem drugom
razlikovnom kriteriju.
3. U svojem djelovanju HCK GDCK Buje obvezno je pomagati u skladu sa svojim
mogucnostima 1 nadleznostima Hrvatskom Crvenom krizu i svim  sastavnicama
Medunarodnog pokreta.
Clanak 6.
Statutom HCK GDCK Buje utvrduju se ustrojstveni oblici te unutarnje ustrojstvo, ¢lanstvo.
djelokrug i nacin rada tijela i sluzbi. imovina i druga pitanja znacajna za rad i djelovanje.
Clanak 7.
1. HCK GDCK Buje samostalno 1 kao dio HCK-a ima pomoénu ulogu Vladi Republike
Hrvatske odnosno jedinicama lokalne i podruéne (regionalne) samouprave na podrucju
humanitarnog djelovanja.
2. HCK GDCK Buje obavlja javne ovlasti i djelatnosti sukladno Zakonu o Hrvatskom
Crvenom kriZu, ostalim nacionalnim zakonima i sporazumima te Statutu Medunarodnog
pokreta.
3. HCK GDCK Buje ostvaruje zakonom utvrdene djelatnosti sukladno strategijama i
rezolucijama Medunarodne federacije drustava Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca.
Medunarodnog odbora Crvenog kriza te tijela Medunarodnog pokreta (Medunarodna
konferencija Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca, Vijece izaslanika Medunarodnog
pokreta i Stalna komisija Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca).
4. Djelatnosti HCK GDCK Buje provodi za opée dobro, a visak prihoda koji se ostvari
koristi se isklju¢ivo za obavljanje i unapredenje djelatnosti HCK GDCK Buje u skladu s

ovim Statutom,



5. HCK GDCK Buje obavlja javne ovlasti i djelatnosti utvrdene Zakonom o Hrvatskom
Crvenom krizu sukladno potrebama lokalne zajednice i osiguranim sredstvima te obavljaju i
druge programe koji su posebno ugovoreni i za koje su osigurana dodatna sredstva, a koji
nisu u suprotnosti s temeljnim na¢elima Medunarodnog pokreta.

Clanak 8.
1. HCK GDCK Buje. u okviru zakonski utvrdenih javnih ovlasti i djelatnosti provodi
aktivnosti koje se odnose na: provedbu edukativno-preventivnih programa i obrazovanje u
nastavnom, izvannastavnom i neformalnom okruZenju: sudjelovanje u akcijama pomoci u
izvanrednim situacijama uzrokovanim klimatskim promjenama i ljudskim intervencijama u
okolig u svrhu o¢uvanja ljudskih Zivota: organiziranje i provedbu programa za ocuvanje I
zastitu okolida: pruzanje socijalnih usluga u zajednici kao i sve ostale aktivnosti u svrhu
ostvarivanja ciljeva HCK-a i HCK GDCK Buje.
2. Uz provedbu programa i djelatnosti HCK GDCK Buje posebno brine: o zadtiti i
postivanju pravila koja se odnose na koridtenje znaka i naziva crvenog kriza, crvenog
polumjeseca i crvenog kristala; brine o statusu Hrvatskog Crvenog kriza u cjelini:
medunarodnoj suradnji s nacionalnim i medunarodnim subjektima; zakonskoj regulativi.
ostvaruje suradnju s nadleznim subjektima na drzavnoj. regionalnoj i lokalnoj razini i vodi
razvojnu politiku HCK GDCK Buje u skladu s preporukama Medunarodnog pokreta 1
potrebama gradana u Republici Hrvatskoj, te odlu¢uje. nastupa i djeluje kao cjelina.

Clanak 9.

HCK GDCK Buje provodi djelatnosti koje proizlaze iz Zenevskih konvencija i Dopunskih
protokola, Statuta Medunarodnog pokreta Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca prenijetih

na nacionalno drustvo Crvenog kriZa.
HCK GDCK Buje, samostalno i kao dio HCK-a, pomaze tijelima javne vlasti na podrugju
humanitarnog djelovanja.

HCK GDCK Buje obavlja sljedece javne ovlasti:

1. izvr§ava obveze Republike Hrvatske iz Zenevskih konvencija i Dopunskih protokola u
dijelu poslova koji su mu povjereni a u vrijeme mira pripremaju se za djelovanje u slu¢aju
oruzanog sukoba za obavljanje zadaca sukladno odredbama Zenevskih konvencija i

Dopunskih protokola u korist svih civilnih i vojnih Zrtava;

2. zastupa i promi¢e temeljna natela Medunarodnog pokreta Crvenog kriza i Crvenog
polumjeseca (dalje u tekstu: Medunarodni pokret) kao i medunarodno humanitarno pravo te
nadzire njihovu primjenu u oruzanim sukobima, zalaze se za zaStitu svih Zrtava i zastitu
ljudskih prava; suraduje s drzavnim tijelima u cilju poStivanja medunarodnog humanitarnog
prava i zastite znaka crvenog kriZa, crvenog polumjeseca i crvenog kristala;

3. organizira i vodi Sluzbu traZenja koja obavlja poslove trazenja te aktivnosti obnavljanja
obiteljskih veza izmedu ¢lanova obitelji razdvojenih zbog oruzanih sukoba i drugih situacija
nasilja, prirodnih i ljudskim djelovanjem uzrokovanih katastrofa, migracija i drugih situacija
koje zahtijevaju humanitarno djelovanje. U Sredidnjem uredu Hrvatskog Crvenog kriza
ustrojava se i djeluje Nacionalni ured Sluzbe trazenja, koji u slu¢aju oruZanog sukoba,
obavlja zadace Ureda za informiranje sukladno odredbama Zenevske konvencije o
postupanju s ratnim zarobljemclma i Zenevske konvencije o zastiti gradanskih osoba u ratu
od 12. kolovoza 1949. godine i &lanka 9. Zakona o Hrvatskom Crvenom krizu; obavlja i
aktivnosti u skladu sa Strategijom obnavljanja obiteljskih veza Medunarodnog pokreta koju
je usvojilo Vijeée izaslanika Medunarodnog pokreta 2007. godine;



4. traZi, prima i rasporeduje humanitarnu pomoé¢ Medunarodne federacije drustava Crvenog
kriza i Crvenog polumjeseca (dalje u tekstu: Medunarodna federacija), Medunarodnog
odbora Crvenog kriza, nacionalnih drustava Crvenog kriza i Crvenog polumijeseca,
medunarodnih organizacija 1 drugih donatora za potrebe na podru¢ju Republike Hrvatske u

1zvanrednim situacijama;

5. pokreée. organizira, provodi i sudjeluje u redovnim i izvanrednim akcijama solidamosti u
Republici Hrvatskoj za pomoc¢ osobama u potrebi i Zrtvama oruzanih sukoba, velikih
prirodnih, ekoloskih, tehnoloskih i drugih nesreca i epidemija u zemlji i svijetu te osigurava
¢uvanje odredenih koli¢ina materijalnih dobara za te potrebe;

6. sudjeluje u akcijama medunarodne pomoéi i solidarmosti Zrtvama oruzanih sukoba i
drugih situacija nasilja, velikih prirodnih, ekoloskih. tehnoloskih 1 drugih nesreéa i
epidemija u zemlji 1 svijetu u suradnji s Medunarodnim odborom Crvenog kriza i
Medunarodnom federacijom, nacionalnim drustvima Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca,
humanitarnim agencijama Ujedinjenih naroda, Europske unije i drugima;

7. oblikuje doktrinu prve pomo¢i, brine o njezinom unapredenju i uskladivanju s europskim
smjernicama te primjeni u svim programima edukacije na podruc¢ju Republike Hrvatske;

8. obavlja osposobljavanje 1 obnovu znanja za pruzanje prve pomo¢i za gradane u
svakodnevnom zivotu, prometnim i drugim nesrecama; za djecu i mlade na $kolovanju;
pripadnike spasilackih ekipa, pripadnike vatrogasnih postrojbi i policije. volontere
Hrvatskog Crvenog kriza 1 drugih; organizira 1 provodi osposobljavanje, struc¢no
usavrSavanje i obnovu znanja instruktora, predavaca i ispitivaca prve pomoci i o tome vodi

evidenciju;

9. sudjeluje u provedbi programa prve pomo¢i za kandidate za vozace motornih vozila i
vozade iz nastavnog predmeta Pruzanje prve pomoci osobama ozlijedenim u prometnoj
nesrec¢i, organizira i provodi osposobljavanje, stru¢no usavrSavanje i obnovu znanja
predavaca i ispitiva¢a iz nastavnog predmeta Pruzanje prve pomoéi osobama ozlijedenima u
prometnoj nesreci, 1 o tome vode evidenciju;

10. provodi osposobljavanje i obnovu znanja radnika za pruZanje prve pomo¢i na radu;

11. promi¢e dobrovoljno davanje krvi, organizira i provodi akcije dobrovoljnog davanja
krvi, okuplja davatelje i vodi o njima evidenciju, utvrduje mjerila za priznanja dobrovoljnim
davateljima krvi i dodjeljuje im potvrde i priznanja;

12. provodi, na temelju medunarodno prihvac¢enih standarda, spasavanje Zivota na vodi i
ekolosku zaétitu priobalja; provodi teCajeve za osposobljavanje spasilaca, instruktora i
voditelja spasilackih postaja; vodi evidenciju o osposobljenosti spasilaca, instruktora i
voditelja spasilackih postaja te provodi obnovu znanja i prakti¢nih vjestina spasilaca; donosi
pravila i standarde za rad spasilackih postaja 1 provodi procjenu rizika na kupalistima:
provodi projekte s ciljem podizanja razine svijesti gradana o opasnostima i rizicima
povezanim s vodom i ekoloskoj zastiti priobalja;

13. ustrojava, obu¢ava i oprema ekipe za akcije pomoc¢i u zemlji i inozemstvu u slu¢aju
velikih prirodnih, ekoloskih, tehnolodkih i drugih nesre¢a, epidemija te oruzanih sukoba i
drugih situacija nasilja za poslove: procjene situacije i koordinacije aktivnosti, prve pomoc¢i,
sluzbe trazenja, zastite i spasavanja Zivota na vodi, higijensko-epidemioloske zastite, njege
povrijedenih 1 oboljelih. socijalnog rada, psihosocijalne potpore stanovniStvu, pripreme i
organizacije izmjestajnih centara, pripreme i raspodjele hrane u terenskim uvjetima, prihvata



i raspodjele humanitarne pomo¢i. osiguranja komunikacija, tehnicke pomoci, logistike,
osiguranja pitke vode 1 minimuma sanitarnih uvjeta, informiranja stanovniStva, posebno
djece 1 mladih, o ponadanju u slucaju izvanrednih situacija; moze provoditi aktivnosti u cilju
sprjeCavanja nezgoda 1 nesre¢a na javnim okupljanjima, kulturnim i sportskim
manifestacijama, natjecanjima i drugo; ekipe se uklju¢uju u educiranje u sustav civilne
zaStite prema posebnim propisima;

14. provodi kontinuirano informiranje i obucavanje stanovnistva, a posebno djece i mladih o
opasnosti od mina i drugih eksplozivnih naprava,

Clanak 10
HCK GDCK Buje osim javnih ovlasti iz Clanka 8. i 9. ovog Statuta, sukladno potrebama
zajednice i osiguranim sredstvima moze obavljati i sljedeée djelatnosti

1. sudjeluje u prihvatu, smjestaju, organizaciji zivota i poduzimanju drugih mjera koje
pridonose zbrinjavanju ugrozenog i nastradalog stanovnistva;

2. radi na zdravstvenom odgoju, prosvjecivanju i informiranju svojih ¢lanova i drugih
gradana, a posebno djece i mladih; poti¢e i osposobljava ih za zdravstvenu samozastitu i
suzastitu, kao i pruzanje pomo¢i gradanima; sudjeluje u promociji zdravog nacina Zivota te
prevenciji bolesti ovisnosti, rehabilitaciji i resocijalizaciji ovisnika;

3. organizira prijevoz, pruza usluge smjestaja i prehrane osobama kojima je takav oblik
pomoci potreban iz zdravstvenih, socijalnih ili drugih sliénih razloga (kuhinje Hrvatskog
Crvenog kriZa, dostava hrane u kucu, usluge u centrima, odmaralidtima i kampovima
Hrvatskog Crvenog kriza, $kola u prirodi, obuka neplivata, oporavak djece i mladezi iz
socijalno ugroZenih obitelji i €lanova Hrvatskoga Crvenog kriza i dr.) te usluge iste vrste za
svoje Clanove, ¢lanove Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca drugih drzava ili
medunarodnih organizacija, osobito u sklopu medunarodne razmjene i programa edukacije,
odgoja i osposobljavanja djece, mladih i1 stanovnistva za obavljanje zadaca Crvenog kriza;
pruzanje navedenih usluga bez obzira na vrijeme trajanja, ne smatra se

turistickom i ugostiteljskom djelatnoséu;

4. organizira sluzbu za njegu i pomo¢ u kuci bolesnim i nemoénim, osposobljava djelatnike
za rad u toj sluzbi te obucava za njegu bolesnika ¢lanove obitelji i ostale gradane;

5. organizira i provodi prijevoz robe u humanitarne i druge svrhe, prijevoz osoba s
invaliditetom, kroni¢nih bolesnika, starih i nemoénih te osoba s tjelesnim ili mentalnim
oStecenjem, dobrovoljnih davatelja krvi i élanova Crvenog kriZa;

6. provodi programe pomoci i njege starijih i nemoénih osoba, osoba s posebnim potrebama
te osoba s invaliditetom i teSkocama u razvoju (osobni asistenti) putem mobilnih timova i
ostalih vidova pomoéi u lokalnim zajednicama te pruza i druge organizirane oblike pomodi
kao Sto su poludnevni i cjelodnevni boravci, smjestaj i prenocista za beskuénike i sliéno:

7. radi na prevenciji i edukaciji o spre¢avanju nesre¢a u prometu (prijevoz u potrebi) s
ciljem smanjenja broja prometnih nesreca;

8. organizira razne oblike solidarnosti i medusobnog pomaganja gradana;
9. organizira i provodi programe humanistickog odgoja djece i mladih, radi na usvajanju

vrlina solidarnosti. nepristranosti i suosjecanja, promice postovanje ljudskog biéa i Zivota,
potiCe razvoj samopoStovanja te pridonosi razvoju Zivotnih vjestina (dobre komunikacije,



mirnog rjeSavanja sukoba, timskog rada i suradnje i sli¢no), promice znacaj volonterskog
rada, organiziraju provodenje slobodnog vremena djece i mladih kroz klubove, kampove,
odmaralidta, izletista, igraonice, radionice i sli¢no:

10. organizira i provodi programe pomodi i zadtite trazitelja azila, azilanata i drugih skupina
migranata u potrebi i zrtava trgovanja ljudima, te informiranjem i edukacijom radi na
podizanju svijesti stanovnistva, posebno djece i mladih;

11. druge poslove, programe i projekte za opée dobro utvrdene zakonima i drugim

propisima.

Programske djelatnosti HCK GDCK Buje provodi za opée dobro, a dobit koja se ostvari
koristi se isklju¢ivo za obavljanje i unapredenje djelatnosti u skladu s ovim Statutom.
Odnosi HCK GDCK Buje kao osnivaca ustanova i trgovackih drustava. domova.
odmarali$ta. prenocista i dr. ureduju se izjavom ili drutvenim ugovorom o osnivanju.

Clanak 11.

1. HCK GDCK Buje moze osnivati trgovacka drustva za obavljanje gospodarskih
djelatnosti, sukladno odredbama posebnih propisa.

U svrhu ostvarivanja ciljeva i izvrSavanja djelatnosti propisanih ¢lankom 8. . 9. i 10. ovog
Statuta, HCK GDCK Buje moZe obavljati gospodarske djelatnosti sukladno posebnim
propisima i iste se ne smatraju gospodarskom djelatnos¢u jer se ne obavlja radi stjecanja
dobiti,

- Pruzanje socijalnih usluga,

- Pruzanje usluga podr3ke za starije osobe (prijevoz i sl.),

- iznajmljivanje pokretne i nepokretne imovine,

usluge edukacije; edukacija ¢lanova, volontera, djelatnika. suradnika i gradana koja
se ne obavlja radi stjecanja dobiti ne smatra se gospodarskom djelatnosti,

- davanje u otkup sekundamih sirovina (tkanina i sl.),

- usluge zdravstvene rekreacije za gradane,

- usluge podrdke u opremi i ljudskim resursima pri javnim okupljanjima, kulturnim i
sportskim manifestacijama, natjecanjima i ostalim dogadajima &iji ciljevi nisu u
suprotnosti s ciljevima i nacelima Hrvatskog Crvenog kriza; istovjetna podrska
dogadajima od opéeg dobra

- socijalno poduzetnistvo.

Dobit koja se ostvari provodenjem gospodarskih djelatnosti koristi se iskljuéivo za
obavljanje i unapredenje programskih djelatnosti i ostvarenja ciljeva u skladu s ovim

Statutom.

2. Djelatnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka ne mogu biti u suprotnosti s temeljnim nacelima
Medunarodnog pokreta.
5. Prihodi iz stavka 1. ovog ¢&lanka koristit ¢e se iskljucivo za ostvarenje ciljeva utvrdenih
ovim Statutom, za financiranje rada i programa HCK GDCK Buje.

Clanak 12.
I. HCK GDCK Buje, kao dio HCK-a, u javnom Zivotu Republike Hrvatske. djeluje na
osnovi nacela solidarnosti i temeljnih nacela Medunarodnog pokreta i neovisan Je u svojem
djelovanju.
2. HCK GDCK Buje suraduje s Jedinicama podruéne. lokalne i regionalne i samouprave i
ustanovama na poslovima zdravstvene zadtite, socijalne skrbi, odgoja i obrazovanja, obrane,
zaStite i spasavanja, civilne zadtite i dr. u svojstvu povlastenog partnera na temelju odredbi



Statuta Medunarodnog pokreta te preuzetih medunarodnih ugovora. rezolucija i zakljucaka
Medunarodne konferencije Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca.
3. U kriznim situacijama, upravljanje. koordinacija 1 aktivnosti., vezano za otklanjanje
posljedica krizne situacije, obavljaju se sukladno Pravilniku za postupanje u kriznim
situacijama.
4. HCK GDCK Buje suraduje s udrugama i institucijama koje promicu i1 ostvaruju srodne
humanitarne ciljeve i programe.
Clanak 13.

1. Rad HCK GDCK Buje je javan.
2. Javnost djelovanja ostvaruje se:
pravodobnim izvjes¢ivanjem clanstva o radu HCK GDCK Buje i znatajnim
dogadajima, putem pisanih izvjedca. organizacijom posebnih skupova ili na drugi
prikladan nacin,

- putem sredstava javnog priopcavanja,

- putem internetske stranice HCK GDCK Buje,

- drustvenih mreza.

- tiskovnim konferencijama.
3. Sjednice tijela HCK GDCK Buje su otvorene za javnost.
4. Javnost se samo iznimno moze iskljuciti sa sjednica tijela HCK GDCK Buje, u

slu¢ajevima:
- kad se raspravlja o pitanjima koja predstavljaju poslovnu tajnu,
- kad se to odlu¢i na sjednici tijela zbog osobito vaznih razloga predvidenih zakonom,
- prilikom razmatranja predmeta Sluzbe trazenja.

2. CLANSTVO

Clanak 14.
1. Clanstvo u HCK GDCK Buje je dobrovoljno. Clan moze biti svaka osoba, neovisno o
dobi. rasi, boji koze, invaliditetu, jeziku, drzavljanstvu, vjeri. spolu, spolnoj orijentaciji, rodu
i rodnom izrazavanju, politickom ili drugom uvjerenju, nacionalnom. etnickom ili
socijalnom podrijetlu. imovinskom stanju, naobrazbi, druitvenom polozaju ili drugim
osobinama.
2. Clanovi HCK GDCK Buje mogu biti fizicke i pravne osobe.
3. Svi ¢lanovi HCK GDCK Buje duzni su postivati Zakon o Hrvatskom Crvenom krizu,
Statut HCK-a i HCK GDCK Buje, Eticki kodeks HCK-a . temeljna na¢ela Medunarodnog
pokreta, posebne propise kojima se regulira znak crvenog kriza. kao i ostale posebne

propise.
4. Visina ¢lanarine, naéin placanja i druga pitanja vezana za ¢lanarine utvrduju se odlukom
Skupstine HCK-a.
Clanak 15.

1. Clanovi HCK GDCK Buje i njegovih ustrojstvenih oblika su:

- aktivni ¢lanovi.

- dobrovoljni darivatelji krvi,

- mladi ¢lanovi.

- potporni (pomazuci} i

- pocasni ¢lanovi.
. Clanovi se ué¢lanjuju ispunjavanjem pristupnice, a HCK imenuje po¢asne ¢lanove.
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Clanak 16.
Aktivni ¢lanovi su punoljetne poslovno sposobne osobe koje su spremne sudjelovati u radu
HCK GDCK Buje i placati ¢lanarinu.

Clanak 17.
Dobrovoljni darivatelji krvi su ¢lanovi bez obveze pla¢anja &lanarine.

Clanak 18.
1. Mladi ¢lanovi su ucenici. studenti. odnosno mlade osobe do 30 godina starosti (u daljnjem
tekstu: mladi ¢lanovi) koji su spremni sudjelovati u radu HCK GDCK Buje i placati
¢lanarinu,
2. Mlade osobe od 18 do 30 godina starosti mogu izabrati Zele li biti aktivni ili mladi ¢lanovi
HCK GDCK Buje.

Clanak 19.
Potporni (pomazuci) ¢lanovi su fizicke i pravne osobe koje pomazu HCK GDCK Buje u
humanitarnom djelovanju (kroz pokroviteljstvo ili drugi oblik pomo¢i).
Odluku o imenovanju potpornih ¢lanova HCK GDCK Buje donosi Odbor HCK GDCK Buje
1 na zahtjev potpornog ¢lana izdaje mu se potvrda o potpornom ¢&lanstvu.

Clanak 20.
1. Pocasni ¢lanovi HCK GDCK Buje su osobe koje su dobrotvornim radom i osobitim
zaslugama dale znacajan doprinos u promicanju i ostvarivanju humanitarnih ciljeva i
programa HCK GDCK Buje koji se provode sa svrhom ublazavanja ljudskih patnii.
promicanja poStivanja i razvoja medunarodnog humanitarnog prava, unapredenja i zatite
zdravlja, poticanja i unapredenja solidarnosti. promicanja volonterstva. medusobnog
pomaganja, socijalne sigurnosti gradana, zadtite i spaSavanja, a koji su od opée koristi za
lokalnu zajednicu, regiju i/ili Republiku Hrvatsku, te opcenito razvoju HCK GDCK Buje
i/ili HCK-a.
2. Potasni €lan se obvezuje u svojem radu i djelovanju promicati ciljeve i interese HCK-a te
¢uvati ugled HCK-a.
3. Pocasnog ¢lana imenuje Glavni odbor HCK-a, na temelju pisanog prijedloga s detaljnim
obrazlozenjem.
4. Prijedlog za imenovanje i za oduzimanje po¢asnog ¢lanstva moze dati odbor HCK GDCK
Buje, predsjednik HCK-a ili izvréni predsjednik HCK-a.
5. Odluku o isklju¢enju pocasnog ¢lana donosi Glavni odbor HCK-a u pisanom obliku. Na
odluku o iskljucenju pocasni ¢lan ima pravo Zalbe Skupstini HCK-a . u roku od 30 dana od
dana dostave odluke o isklju¢enju. Protiv odluke Skupstine HCK-a ne moze se izjaviti zalba.

Clanak 21.
I. HCK GDCK Buje duzno je voditi elektronicki popis ¢lanova ili na drugi prikladan naéin.
2. Za vodenje popisa ¢lanova zaduzen je ravnatelj HCK GDCK Buje ili druga osoba

imenovana od strane ravnatelja.
3. HCK vodi sredisnji popis svih ¢lanova HCK-a i njegovih ustrojstvenih oblika.
4. Sredisnji popis ¢lanova obvezno sadrzi podatke o:

- osobnom imenu (nazivu),

- osobnom identifikacijskom broju (OIB),

- datumu rodenja,

- datumu pristupanja HCK GDCK Buje

- kategoriji ¢lanstva,

- datumu prestanka ¢lanstva u HCK GDCK Buje
- druge podatke, ako se to smatra potrebnim.



5. Za osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o uélanjivanju u HCK GDCK Buje daje
zakonski zastupnik ili skrbnik. a za maloljetnu osobu s naviienih 14 godina zakonski
zastupnik ili skrbnik daje pisanu suglasnost.
Clanak 22.

Clanovi HCK GDCK Buje: aktivni &lanovi. darivatelji krvi. aktivni mladi ¢lanovi. potporni i
pocasni ¢lanovi imaju slijedeca prava i duznosti: imaju sljedeéa prava i duznosti:

- birati i biti birani sukladno Clanku 37. ovog Statuta.
sudjelovati u radu tijela HCK GDCK Buje i u tijelima HCK DCK 1Z kao i HCK-a u
koja su izabrani,
sudjelovati na sjednicama skupitina HCK GDCK Buje i tijela nizih razina ukoliko su
izabrani u skupstine i tijela na vi3oj razini organiziranosti, bez prava glasa,
govora i predlaganja u okviru dnevnog reda na skupstini i drugim tijelima HCK
GDCK Buje,
- neposredan utjecaj na plan rada i razvoj HCK GDCK Buje,
- duznost zastite interesa HCK GDCK Buje, HCK DCK 17 i HCK.
duznost unapredenja i Sirenja temeljnih nacela Medunarodnog pokreta.

- duzZnost podmirivanja utvrdenog ¢lanskog doprinosa.

Clanak 23.

I. Clanstvo u HCK GDCK Buje prestaje:

— istupom iz ¢lanstva po osobnoj volji.

— nepodmirivanjem ¢lanarine duZe od dvije godine,

— smréu ¢lana.

— isklju¢enjem zbog ponasanja $tetnog za ugled HCK GDCK Buje, HCK DCK IZ i
HCK-a i ponasanja suprotnog odredbama ovog Statuta te krienja temeljnih nacela
Medunarodnog pokreta i Etickog kodeksa HCK-a.

. Istup iz ¢lanstva po osobnoj volji mora biti u pisanom obliku.
. O iskljucenju ¢lana odlu¢uje odbor HCK GDCK Buje
4. Na odluku o iskljucenju iskljuceni ¢lan ima pravo zalbe. Rok za podnosenje zalbe iznosi
30 dana od dana dostave odluke o isklju¢enju.
5. O zalb1 iskljucenog ¢lana odlu¢uje skupstina HCK GDCK Buje.
6. Protiv odluke skupstine HCK GDCK Buje ne moze se izjaviti zalba. O odluci skupstine
HCK GDCK Buje ¢lan ce biti obavijesten u pisanom obliku u roku od 30 dana od dana
donosenja odluke.
7. Prestankom ¢lanstva prestaju i sva prava vezana uz ¢lanstvo u HCK GDCK Buje i u
drugim tijelima ukoliko je isklju¢eni ¢lan imenovan.

Clanak 24.
I. Spor izmedu ¢lanova HCK GDCK Buje postoji kad ¢lan poduzima radnje kojima se
vrijedaju ¢lanska prava drugog ¢lana.
2. Sukob interesa postoji ako su prava i interesi ¢lana HCK GDCK Buje, kojima &lan moze
slobodno raspolagati, u sukobu s ciljevima HCK-a ili na njih negativno utje¢u te ako &lanovi
imenovani u jedno tijelo HCK GDCK Buje budu imenovani u drugo tijelo HCK GDCK
Buje ili tijelo HCK -a.
3. O rjesavanju sporova odnosno sukoba interesa ¢lanova HCK GDCK Buje odluguje
Arbitrazno vijece sastavljeno od tri ¢lana vijeca. Odluku o formiranju arbitraznog vije¢a
donosi Odbor HCK GDCK Buje i imenuje njegove ¢lanove. Clanovi Arbitraznog vijeca
izmedu sebe biraju Predsjednika Arbitraznog vije¢a

2
3



4. Arbitrazno vijeée na odgovarajuci na¢in primjenjuje odredbe zakona kojima se ureduje

mirenje.
5. Protiv odluke Arbitraznog vijeca ne moZe se izjaviti Zalba.

3. VOLONTERI I MLADI

Clanak 25.
I.Volonteri HCK GDCK Buje su osobe koje dobrovoljno ulazu svoje vrijeme. trud. znanje i
viestine u aktivnosti HCK GDCK Buje za opéu dobrobit ili dobrobit druge osobe, bez
postojanja uvjeta isplate novéane naknade ilj potraZivanja druge imovinske koristi za
obavljeno volontiranje. a u skladu s nacelom jednakih moguénosti bez obzira na: dob. rasu.
boju koze, jezik. vjeru. spol, spolnu orijentaciju. rod i rodno izrazavanje, politicko ili drugo
uvjerenje. nacionalno, etnicko ili socijalno  podrijetlo, imovinsko stanje. naobrazbu,
drustveni polozaj. bra¢no stanje, obiteljske obveze, ¢lanstvo ili ne Clanstvo u politickoj
stranci. udruzi ili sindikatu, zdravstveno stanje, invaliditet i druga osobna obiljezja te ostale
osnove predvidene propisima kojima se ureduje materija suzbijanja diskriminacije ukoliko
drukeije ne proizlazi iz prirode volonterske aktivnosti.
2. U HCK GDCK Buje posebna se paznja posvecuje volontiranju.
3. Nagin rada volontera u Hrvatskom C rvenom krizu i druga pitanja vezano za volontiranje
ureduju se posebnim pravilnikom koji donosi Glavni odbor HCK-a.

Clanak 26.
1. Mladi se organiziraju u organizacijske jedinice pri HCK GDCK Buje ili odgojno -
obrazovnim ustanovama u suradnji s HCK GDCK Buje.
2. Na nacionalnoj razini mladi Hrvatskog Crvenog kriza organiziraju se u Skupstinu mladih
HCK-a i Odbor mladih HCK-a.
3. Mladi HCK GDCK Buje svojim aktivnostima mogu sudjelovati u radu drugih
ustrojstvenih oblika HCK GDCK Buje bez pravne osobnosti. odnosno u drudtvima HCK-a s

pravnom osobnosti.

4. Mladi HCK GDCK Buje imaju sljedeéa prava i duznosti:
prema svojim moguénostima sudjelovati u aktivnostima HCK GDCK Buje i/ili

HCK-a i humanitarnim akcijama i volonterskim programima i drugim ustrojstvenim
oblicima okupljanja mladih. a posebno akcijama solidarnosti i pruzanja konkretne
pomoc¢i starim, bolesnim i osobama s invaliditetom, akcijama usmjerenima na
zastitu, ocuvanje i unapredenje okolisa i promicanje zdravog nacina zivota;

- redovno se osposobljavati za pomaganje u ostvarenju zadaéa i cilieva HCK GDCK
Buje i/ili HCK-a u skladu s temeljnim nagelima Medunarodnog pokreta i razvoju
humanih osje¢aja uzajamnosti i solidarnosti.

5. Utlanjivanje mladih HCK GDCK Buje te uklju¢ivanije i sudjelovanje u aktivnostima i
humanitarnim akcijama HCK GDCK Buje i/ili HCK-a ureduje se posebnim pravilnikom
koji donosi Glavni odbor HCK-a.

4. UNUTARNJI NADZOR NAD RADOM
Clanak 27.

I. Clanovi HCK GDCK Buje sami nadziru rad.

2. Ukoliko ¢lan smatra da je HCK GDCK Buje povrijedio statut ili drugi opéi akt drustva ili
Hrvatskog Crvenog kriza, ovlasten Je na to upozoriti odbor HCK GDCK Buje, odnosno
Glavni odbor HCK-a te zahtijevati da se nepravilnosti otklone u zakonsk; propisanom roku.
U suprotnom ¢lan moze poduzeti mjere sukladno Zakonu o udrugama.



3. Sredignji ured HCK-a obavlja savjetodavnu funkciju i unutarnji nadzor nad radom

ustrojstvenih oblika.
4. Sredisnji ured HCK-a obavlja unutarnji nadzor nad radom ustrojstvenih oblika temeljem
obrazlozenog pisanog zahtjeva. zaprimljenog prigovora, primjedbe ilj prituzbe, kao i u
slu¢aju saznanja o nepravilnostima u radu ustrojstvenih oblika temeljem utvrdenih
nepravilnosti izvjestava nadlezna drzavna tijela.

5. O rezultatu provedenog unutarnjeg nadzora Sredisnji ured HCK
ravnatelja HCK GDCK Buje, Odbor HCK GDCK Buje i Glavni odbor HCK.

duzan je izvijestiti

S. UNUTARNJI USTROJ/ USTROJSTVENI OBLICI

Clanak 28.
I. HCK GDCK Buje je ustrojstveni oblik HCK -a.
2. HCK GDCK Buje je pravna osoba i na temelju javnih ovlasti obavlja djelatnosti
sukladno potrebama lokalne zajednice na podru¢ju za koje Je osnovano i sukladno
osiguranim sredstvima.
3. Opc¢inska i gradska drustva HCK-a udruzuju se u Zupanijska drustva HCK-a prema
pripadajucoj zupaniji. HCK GDCK Buje je punopravni ¢lan HCK DCK 17.

Clanak 29.
I. HCK GDCK Buje djeluje na podrucju Gradova: Buje-Buie, Umag-Umago, Novigrad-
Brtonigla-Verteneglio, Oprtalj-Portole, Groznjan-Grisi gnana
podru¢ja, ukoliko je rije¢ o
i viSe drustava ili na poziv

Cittanova i Opéina:
2. Iznimno, HCK GDCK Buje moze djelovati izvan navedenog
organiziranoj aktivnosti HCK -a. zajednickom programu dvaju il
drugog drustva, o ¢emu ée izvijestiti Sredidnji ured HCK-a.
3. HCK GDCK Buje duzno je informirati i traziti suglasnost Sredidnji ured HCK-a o
uspostavljanju medunarodne suradnje s drugim nacionalnim drustvima Crvenog kriza i
Crvenog polumjeseca. HCK GDCK Buje duzno je informirati HCK ukoliko uspostavlja
medunarodnu suradnju s drugim drugtvima C rvenog kriza i Crvenog polumjeseca.

Clanak 30.

I. HCK GDCK Buje moZe imati ustrojstvene oblike bez pravne osobnosti (gradska,
opcinska, mjesna, osnovna i podruéna drudtva Crvenog kriza. aktive, aktive dobrovoljnih
davatelja krvi, klubove, klubove dobrovoljnih davatelja krvi, skupine, sekcije, terenske
jedinice i dr.) koji djeluju tamo gdje Zive, rade ili se $koluju njihovi ¢lanovi.

2. HCK GDCK Buje ima ustrojstvene oblike bez pravne osobnosti, i to:

- Gradsko drustvo Crvenog kriza Buje

- Gradsko drustvo Crvenog kriza Novigrad

= Gradsko drustvo Crvenog kriza Umag

- Op¢insko drustvo Crvenog kriza Brtoni gla

= Opéinsko drustvo Crvenog kriza Groznjan- Oprtalj
Aktiv dobrovoljnih darivatelja krvi (dalje u tekstu Aktiv DDK)
- Aktiv mladi
- Aktiv obrazovanje

- Aktiv zdravstvo
3. Odluku o osnivanju ustrojstvenih oblika donosi Odbor HCK GDCK Buje kojeg potvrduje

Skupstina HCK GDCK Buje izmjenama i dopunama Statuta HCK GDCK Buje. Ustrojstveni
oblici HCK GDCK Buje ne moraju imati Statutom utvrdena tijela, osim predsjednika. kao

osobu ovlastenu za predstavljanje.



Za donosenje pravovaljanih odluka na siednici ustrojstvenog oblika mora prisustvovati
natpoloviéna veéina od ukupnog broja ¢lanova. Ako u vrijeme zakazano za pocetak
zasjedanja ne bude prisutna vecéina &élanova. sjednica ustrojstvenog oblika odgada se za pola
sata. Nakon isteka pola sata, ustrojstveni oblik donosi pravovaljane odluke natpolovi¢nom
vecinom glasova prisutnih ¢lanova.

4.Ustrojstveni oblici drudtava Hrvatskog Crvenog kriza bez pravne osobnosti ne moraju
imati Statutom utvrdena tijela, osim predsjednika, kao osobu ovlastenu za predstavljanje.

Clanak 31.
‘anje op¢inskog ili gradskog drustva HCK-a za

Inicijativu za pokretanje postupka za osniy
to postoje opravdani razlozi

podrugje jedne ili vide jedinica lokalne samouprave. ukoliko za
moZze se pokrenuti i to je regulirano Statuom HCK-a u ¢lancima 29. . 30. 31.1 32.

Clanak 32.
I. Medusobni odnosi ustrojstvenih oblika unutar HCK GDCK Buje i/ili HCK-a temelje se
na medusobnoj suradnji i vertikalnoj odgovomosti i povezanost, koordinaciji i odgovomnosti
za realizaciju javnih ovlasti i djelatnosti te ustanovljenih programa i aktivnost.
2. Svrha tako ustanovljenog odnosa je ofuvanje jedinstva HCK GDCK Buje i/ili HCK-a te
ujednacenog djelovanja. Kadrovskog i materijalnog jacanja HCK GDCK Buje.

Clanak 33.
1. Clanovi izabrani u tijela HCK GDCK Buje djelovat ¢e stalno u interesu HCK GDCK
Buje i/ili HCK-a. U slu¢aju da ¢lan tijela HCK GDCK Buje bude izabran na funkciju u tijelu
Javne vlasti ili politicke stranke, osigurat ¢e da njegov rad nije u sukobu interesa s
djelovanjem HCK GDCK Buje i/ili HCK -a.
2. Ukoliko nije mogucée osigurati rad Koji nije u sukobu interesa, ¢lan tijela iz stavka 1. ovog
¢lanka podnijeti ¢e ostavku na funkeije koje obnasa u HCK GDCK Buje. HCK DCK 17 i
HCK-a.
3. Osobe na rukovodeéim pozicijama duzne su prijaviti sve potencijalne ili stvarne sukobe
interesa ili pitanja koja bi se mogla smatrati sukobom interesa. U slucaju potencijalnog ili
stvarnog sukoba interesa, osoba na koju se to odnosi mora se suzdrzati od raspravljanja i
glasovanja o pitanjima koja ga se ti¢u.

Clanak 34,
1. Prema utvrdenom unutarnjem ustroju HCK-a, djelatnosti i zadacde propisane Zakonom o
Hrvatskom Crvenom kriZu, neposredno se ostvaruju kroz rad opcinskih i gradskih drustava
Crvenog kriza, a prema potrebama gradana u jedinicama lokalne podrucne (regionalne)
samouprave i osiguranim sredstvima.

2. U zupanijskim drustvima djeluju koordinacije ravnatelja koje ¢ine svi ravnatelji drudtava

HCK-a s podru¢ja zupanije. a kojima rukovodj zupanijski ravnatel;.

6. TIJELA DRUSTVA
Clanak 35.

HCK GDCK Buje ima ova tijela:

- skupstinu,

- predsjednika 1 do dva potpredsjednika,

- odbor,

- ravnatelja,

- nadzorni odbor.,



Clanak 36.

I. Sjednice tijela drustava HCK GDCK Buje mogu se odrzavati uzivo. u virtualnom obliku
ili hibridno.

2. U slu¢aju odrzavanja sjednice u virtualnom obliku ili hibridno. rasprava i glasovanje
odrzavat ¢e se sukladno uputama za odrzavanje elektronic¢kih sjednica HCK GDCK Buje. a
mogu se odrzavati koristenjem specijaliziranih aplikacija za videokonferencije putem
interneta, putem elektronicke poste ili na drugi prikladan nacin koji omogucava
evidentiranje, sudjelovanje i glasovanje putem interneta.

6.1. SKUPSTINA
Clanak 37.

1. Skupstina je najvise tijelo upravljanja i odlu¢ivanja svakog drustva Hrvatskog Crvenog

kriza, ¢iji se rad odvija na sjednicama | u kojem sudjeluju ¢lanovi putem izabranih

predstavnika — zastupnika. Svaki zastupnik ima jedan glas.

Skupstina broji 19 zastupnika i to:
11 (jedanaest) zastupnika iz redova gradskih i opéinskih drustava Crvenog kriZa kako slijedi:

9 (devet) zastupnika iz gradskih drustava Crvenog kriza sa podrugja gradova: Buje-Buie,
Umag-Umago, Novigrad-Cittanova

2 (dva) zastupnika iz opéinskih drudtva Crvenog kriza sa podru¢ja opcina: Brtonigla-
Verteneglio, GroZnjan-Oprtalj- Grisignana-Portole

8 (osam) zastupnika drugih ustrojstvenih oblika kako slijedi:

2 (dva) zastupnika iz redova aktiva dobrovoljnih darivatelja krvi (Aktiv DDK)

2 (dva) zastupnika iz redova aktiva mladih (Aktiv mladi)

2 (dva) zastupnika iz redova aktiva obrazovnih djelatnika (Aktiv obrazovanje)

2 (dva) zastupnika iz redova aktiva zdravstvenih (aktiv zdravstvo)

2. Biraju se iz redova aktivnih ¢lanova, darivatelja krvi, aktivnih mladih ¢lanova, potpornih i
pocasnih ¢lanova.
3. Rokove za provodenje izbora za zastupnike u skups$tini HCK GDCK Buje utvrduje
skupstina prije pocetka izbora za novo mandatno razdoblje. a u skladu s rokovima koje
utvrduje Skupstina HCK-a.

4. Mandat zastupnika skupstine traje cetiri godine s mogucnod¢u ponovnog izbora,

Clanak 38.

I. Sjednice skupstine saziva predsjednik drustva, a sazivaju se kao redovne, izvanredne ;

svetane.
2. Redovna sjednica se odr7ava najmanje dva puta godisnje.

3. Izvanredna sjednica saziva se po potrebi. Izvanredno sazivanje sjednice skupstine moze

pokrenuti predsjednik, odbor HCK GDCK Buje, jedna trecina zastupnika skupstine HCK
GDCK Buje.

4.Svecana Skupstina moze se sazivati u posebnim prilikama na kojoj se ne moraju nuzno
donositi odluke. Saziva se povodom obiljezavanja vaznih datuma. Jubileja, proslava ili

dodjele posebnih priznanja.



3. Izbori. kandidacijski postupak ureduje se interninm aktom. pravilnikom o izborima u HCK
GDCK Buje kojeg donosi Odbor HCK GDCK Buje
6. Izborna konstituirajuéa sjednica odrzava se svake Cetiri godine. a saziva ju osoba
ovlastena za zastupanje upisana u registar udruga.
7. Izbornu konstituirajuéu sjednicu u slu¢aju prijevremenog prestanka mandata ¢lanovima
skupstine saziva ravnatelj.
8. Ukoliko je osobama ovlastenim za zastupanje 1 tijelima upravljanja HCK GDCK Buje
istekao mandat, Skupitinu u tom slucaju saziva posljednja osoba ovlastena za zastupanje
upisana u Registar udruga RH ili se saziva na nacin kao &to se saziva izvanrcdna sjednica
sukladno to¢ki 3. ovog ¢lanka.
9. Skupstina moze odlucivati kad je na sjednici prisutna natpolovicna vecina zastupnika
skupstine. a pravovaljane odluke donosi ve¢inom glasova prisutnih zastupnika.
10. U izvanrednim situacijama, u slucaju da nije prisutno dovoljno zastupnika. skupstina ¢e
se sastati ponovno unutar 48 sati. i u tom slucaju odluke se donose ako je prisutna Jjedna
trecina zastupnika i to veéinom glasova onih koji su prisutni i glasuju.
I'l. Skupstina donosi statut drustva natpolovicnom veéinom glasova svih zastupnika,
12. U slu¢ajevima propisanim statutom za pojedine odluke utvrduje se kvalificirana v
I3. Natin rada skupstine ustanovljuje se poslovnikom o radu.

Clanak 39.

Skupstina u okviru svojega djelokruga rada:

eéina.

- donosi statut drustva i njegove izmjene i dopune.

- donosi programsku ori jentaciju i razvojne programe za mandatno razdobl je,

- usvaja plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu,

- usvaja izvjes¢e o radu za prethodnu kalendarsku godinu i godi$nje financijsko
1zvjesce,

- razmatra i usvaja izvjesc¢a o radu i poslovanju za mandatno razdoblje,

- donosi odluku o rokovima za provodenje izbora za zastupnike,

- bira i razrjesava predsjednika i potpredsjednike druitva, ¢lanove odbora i nadzornog
odbora,

- donosi odluke o statusnim pitanjima unutarnjeg ustroja,

odlu¢uje o promjeni ciljeva i djelatnosti. gospodarskih djelatnosti. prestanku rada i

raspodjeli preostale imovine drustva.

donosi odluke o fondovima drustva i prati njihovu ucinkovitost i namjensko

koristenje sredstava fondova,

donosi odluku o osnivanju sluzbi za obavljanje stru¢no-administrativnih poslova,

- donosi poslovnik o radu skupitine i druge dokumente.

bira zastupnike u Skupstinu HCK i u Skupstinu HCK DCK 1Z kao i druga tijela

odlucuje o drugim pitanjima za koja statutom drustva nije utvrdena nadlesnost drugih

tijela drustva.

6.2. PREDSJEDNIK
Clanak 40.
l. Predsjednik HCK GDCK Buje je predsjednik skupstine i predsjednik odbora HCK GDCK

Buje, a svoju funkciju obavlja volonterski.
2. Predsjednik drutva se bira iz redova zastupnika skupdtine HCK GDCK Buje na

konstituirajuéoj sjednici na mandatno razdoblje od Cetiri godine. s moguéno$cu ponovnog



izbora. Predsjednik HCK GDCK Buje se bira natpoloviénom veéinom glasova prisutnih
zastupnika skupstine.

3. Predsjednik pojedinacno predstavlja HCK GDCK Buje, saziva i predsjedava sjednicama
skupstine i odbora. potpisuje odluke i druge dokumente koje donose ova tijela te obavlja i
druge poslove koje mu povjere skupstina i odbor.

4. U slu¢aju odsutnosti ili sprije¢enosti Ravnatelja u svim poslovima moze ga zamijeniti
Predsjednik — po odluci Odbora.

5. Drustvo moze imati do dva potpredsjednika. U slucaju odsutnosti ili
na duZe vrijeme. sa svim ovlastima zamjenjuju ga potpredsjednici
je odredenih poslova predsjednik

sprije¢enosti
predsjednika
redoslijedom koji odredi skupstina drustva. Za 1Zvrsen
moze ovlastiti jednog od potpredsjednika.
6. Odredbe o izboru i trajanju mandata predsjednika primjenjuju se i na funkciju
potpredsjednika.

6.3. ODBOR

Clanak 41.
1. Odbor HCK GDCK Buje je odgovoran za rad drustva izmedu sjednica skupstine, brine o
provodenju opée politike drustva i nadzire operativno rjesavanje svih pitanja tijekom
poslovne godine u skladu s odlukama, zakljuécima i preporukama skupstine.

2. Odbor ima 7 ¢lanova. Clanove odbora HCK GDCK Buje  bira skupstina na
konstituiraju¢oj sjednici iz redova zastupnika skupStine na mandatno razdoblje od éetiri
godine, s moguéno$céu ponovnog izbora.

3. Odbor saziva predsjednik HCK GDCK Buje. prema potrebi ili na zahtjev jedne treéine
¢lanova odbora. Odbor odluéuje ukoliko sjednici prisustvuje natpolovicna veé¢ina lanova, a
odluke i zakljucke donosi ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova odbora,

4. Za svoj rad odbor je odgovoran skupétini.

Clanak 42.
Odbor HCK GDCK Buje u okviru svojega djelokruga rada;

- brine o provodenju odluka, zaklju¢aka i preporuka Skupstine,

brine o provodenju odluke o visini ¢lanarine i rasporedu ¢lanarine,

nadzire koriStenje i raspolaganje sredstvima u skladu s financijskim planom,

razmatra i ocjenjuje plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu i
izvieSée o radu za prethodnu kalendarsku godinu te ih upucuje Skupstini na
usvajanje,

- upucuje godidnje financijsko izvjeice na usvajanje Skupétini,

imenuje i razrjesava ravnatelja na mandatno razdoblje ili krace kao vrsitelja duznosti
na Sest mjeseci.

daje suglasnost za imenovanje ravnatelja HCK GDCK Buje,

predlaze imenovanje poéasnih ¢lanova HCK Glavnom Odboru HCK-a,

- utvrduje prijedloge za priznanja HCK-a,

donosi odluku o osnivanju pravnih subjekata za obavljanje gospodarske djelatnosti,

- donosi odluku o uvjetima koristenja fondova, pracenju i nadzoru namjenskog
troSenja.

odluéuje o uklju¢ivanju HCK GDCK Buje u projekte koji nisu predvideni godisnjim
financijskim planom a pridonose ostvarenju ciljeva HCK GDCK Buje |
implementaciji, odnosno provedbi projekata,

- osniva stalna i povremena radna tijela,



brine 0 povodenju odluke o zajedni¢kim akcijama Hrvatskog Crvenog kriza,

donosi odluku o na¢inu rada HCK GDCK Buje u oruzanom sukobu i drugim
izvanrednim situacijama,

- donosi pravilnike koji nisu u isklju¢ivoj nadleznosti Skupstine.

- ocjenjuje stanje i nacin rada drudtva HCK GDCK Buje,

- osniva eticko povjerenstvo i imenuje njegove ¢lanove.

donosi akte o sistematizaciji. radnim odnosima i placama zaposlenih u HCK GDCK
Buje,

- donosi odluke o visini naknada za vanjske suradnike.

- izvjeScuje i odgovara za svoj rad Skupstini,

- rjeSava i druga pitanja organizacije i rada.

6.4. NADZORNI ODBOR

Clanak 43.
I. Nadzomi odbor HCK GDCK Buje je tijelo koje nadzire financijsko-materijalno
poslovanje drustva i namjensko tro$enje sredstava drustva.
2. Nadzorni odbor ima 3 ¢lana. Nadzorni odbor bira skupstina na konstituirajucoj sjednici na
mandatno razdoblje od cetiri godine, s moguénoscu ponovnog izbora. Izbor ¢lanova
Nadzornog Odbora HCK GDCK Buje ureduje se internim aktom, pravilnikom o izborima u
HCK GDCK Buje kojeg donosi Odbor HCK GDCK. Buje
3. Nadzorni odbor izmedu svojih ¢lanova bira predsjednika.
4. O svojem radu izvje§¢uje odbor i skupstinu.

Clanak 44,

Nadzomi odbor HCK GDCK Buje:
razmatra plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu i izvjedce o radu

za prethodnu kalendarsku godinu,

prati izvrSenje odnosno koriStenje sredstava u okviru financijskog plana.

razmatra prijedlog Statuta, prijedlog izmjena i dopuna Statuta te svih op¢ih akata koji
mogu imati utjecaj na materijalno-financijsko poslovanje,

razmatra financijska izvjes¢a koja se predaju sukladno propisima kojima je uredeno
financijsko poslovanje i racunovodstvo neprofitnih organizacija i

- na druge nacine nadzire financijsko-materijalno poslovanje.

- O radu izvjeséuje odbor i Skupstinu.

6.5. RADNA TIJELA

Clanak 45.
[. Skupstina i odbor HCK GDCK Buje mogu za obavljanje odredenih poslova i zadaca
osnivati stalna i povremena radna, savjetodavna i struéna tijela.
2. Stalna tijela skupstine osnivaju se za podrudja:
zdravstveno-socijalnih djelatnosti i pomoéi (prva pomo, dobrovoljno davanje krvi.
dobrosusjedska pomo¢, humanitarna pomo¢, promocija zdravih nacina Zivljenja,
prevencija ovisnosti i drugo);
promicanja znanja o Zenevskim konvencijama. medunarodnom humanitarnom pravu
i ljudskim pravima te Sluzbi trazenja:

- rada s mladima;



- pripreme i djelovanja u kriznim situacijama. drugim masovnim nesre¢ama i
oruzanim sukobima:

razvoja drustva u cjelini (organizacijski ustroj, ¢lanstvo. razvojni programi i drugo):
meduopcinske. medugradske. meduzupanijske. odnosno medunarodne suradnje. kao
i druga podru¢ja koja su u skladu s javnim ovlastima. djelatnostima. aktivnostima i
misijom Hrvatskog Crvenog kriza.

3. Odlukom skupstine odnosno odbora o osnivanju navedenih tijela odreduju se njihov
sastav. djelokrug. na¢in rada i obveze.

6.6. RAVNATELJ

Clanak 46.
I. Ravnatel] HCK GDCK Buje (dalje u tekstu: ravnatelj) predstavlja i zastupa drustvo,
naredbodavac je za ostvarenje financijskog plana, priprema plan rada i financijski plan,
provodi odluke tijela drudtva. upravlja radom struéne sluzbe odnosno radnicima i za svoj rad
odgovara odboru i skupstini svojeg druitva.
2. Ravnatelj obnasa funkciju na mandatno razdoblje od cetiri godine s moguénoscéu
ponovnog imenovanja.
3. Za ravnatelja moze biti izabrana osoba koja ispunjava sliede¢e uvjete: zavrien
preddiplomski i diplomski sveutilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij i najmanje tri godine radnog
iskustva u propisanoj stru¢noj spremi ili zavrien preddiplomski sveucilisni studij ili
preddiplomski stru¢ni studij i najmanje Getiri godine radnog iskustva u propisanoj struénoj
spremi.
4. S ravnateljem po provedenom javnom natjecaju odbor drustva HCK GDCK Buje, uz
suglasnost Glavnog odbora HCK-a, sklapa ugovor o radu, ukoliko se radi o profesionalnom
obavljanju poslova ravnatelja.
5. Ravnatelj drustva ne moze biti ¢lan odbora HCK GDCK Buje, nadzornog odbora HCK
GDCK Buje ni skupstine HCK GDCK Buje u kojem obavlja poslove ravnatelja, ali
prisustvuje sjednicama skupstine, nadzornog odbora i odbora.
6. Odbor moze odluciti da drustvo ima zamjenika ravnatelja.
7. O postupku izbora i imenovanja, pravima i obvezama, stegovnom postupku, postupku
prestanka obnadanja duznosti ravnatelja te drugim pitanjima vezanim uz njegov rad i
odgovornost donosi se poseban Pravilnik kojeg donosi Skupstina HCK -a.
8. Ravnatelj provodi odluke HCK GDCK Buje, priprema proracun i financijska izvjeséa,
priprema plan rada i financijski plan, odgovoran je za podnosenje godidnjeg financijskog
izvjes¢a Skupstini, izvjestava tijela o radu HCK GDCK Buje. Odlu¢uje o zaposljavanju u
HCK GDCK Buje. dostavlja zapisnike sa sjednica Skupstine nadleznom uredu koji vodi
registar udruga te druge potrebne dokumente.
9. Ravnatelj u svojem radu donosi pravila, planove, upute, naputke, smjernice 1 druge akte o
poslovanju HCK GDCK Buje, a koji nisu u isklju¢ivoj nadleznosti drugih tijela HCK
GDCK Buje.
10. Za imenovanje i razrjeSenje ravnatelja potrebna je prethodna suglasnost Glavnog odbora

HCK-a.

I1. Za razrjeSenje ravnatelja nije potrebna suglasnost Glavnog odbora HCK-a u slu¢ajevima:
isteka mandata, smrti redovnog otkaza ugovora o radu od strane radnika ili sporazumnog
raskida ugovora radu i drugih razloga sukladno pozitivnim zakonskim propisima.

12. Odbor HCK GDCK Buje moze, ako za to postoje opravdani razlozi moze donijeti
odluku o obnasanju funkcije ravnatelja kao vrsitelja duznosti, ali najduze na $est mjeseci ili

na drugi nacin.



Clanak 47.
I. Za obavljanje stru¢nih, administrativno-tehni¢kih i pomocnih poslova u HCK GDCK
Buje i njihovih tijela. mogu se osnivati stru¢ne sluzbe/organizacijske jedinice.
2. Radnici HCK GDCK Buje sa svojstvom pravne osobe ne mogu biti ¢lanovi skupstine.
nadzornog odbora i odbora drustva.

7. STEGOVNA ODGOVORNOST

Clanak 48.
I. Za utvrdivanje i provodenje postupka u svezi stegovne odgovornosti ¢lanova Odbor HCK
GDCK Buje ¢e imenovati kao povremeno radno tijelo stegovnu komisiju.

2. Stegovna komisija imenuje se po potrebi i ima tri ¢lana.
3. Stegovna odgovornost definira se kao teza povreda statutarnih odredbi i narusavanje

interesa i ugleda HCK GDCK Buje. HCK DCK 17 i Hrvatskog Crvenog kriza.

4. Stegovne mjere su opomena ili iskljuéenje iz élanstva.
5. Protiv navedene odluke mozZe nezadovoljna strana 1zjaviti Zalbu Skupstini u roku od 15

dana od dana dostave odluke. Odluka Skupstine je konaéna.

8. FINANCIRANJE I IMOVINA
Clanak 49.

Za ostvarivanje svojih ciljeva i izvrsavanje javnih ovlasti i djelatnosti. HCK GDCK Buje
stjece sredstva:

- od ¢lanarina,
iz proracuna svih jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave i iz drzavnog
proratuna Republike Hrvatske,
od djelatnosti ¢ije su izvrienje Republika Hrvatska, jedinice lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave te pravne i fizicke osobe povjerile Hrvatskom Crvenom
krizu i njegovim ustrojstvenim oblicima,
- od djelatnosti 1 ugovorenih programa,
od posebnih akcija i aktivnosti poduzetih s cillem prikupljanja novéanih i
materijalnih sredstava,

- od dotacija. subvencija. darova i nasljeda,

- od prihoda od imovine i prava,

- od priloga gradana. pravnih osoba i drugih,

- od prihoda koje ostvari na temelju zakona i drugih propisa.

Clanak 50.

I. Prihodi i rashodi HCK GDCK Buje ustanovljuju se financijskim planom.
2. Financyjski plan svake godine donosi Skupstina temeljem godisnjeg plana rada prije
pocetka godine u kojoj ¢e se financijski plan primjenjivati. Iznimno, ako se ne donese
fiancijski plan prije pocetka godine, moze se izvriiti privremeno financiranje temeljem
financijskog plana iz prethodne godine, ali najdulje za prva tri mjeseca naredne godine.
3. Skupétina donosi i izmjene i dopune financijskog plana.
4. Po zavrSetku godine donosi se godisnji obracun kojim se ustanovljuju rezultati

financijskog poslovanja.



Clanak 51.
1. HCK GDCK Buje obvezno je HCK -u dostaviti godidnje financijsko izvjesée najkasnije 30
dana poslije zavrietka zakonskog roka za predaju utvrdenog posebnim propisima. radi
izrade konsolidiranog izvjescéa.
2. Financijska izvjeséa podlijezu obvezi revizije sukladno pozitivnim propisima Republike
Hrvatske

Clanak 52,
I. HCK GDCK Buje moze imati u vlasni&tvu nekretnine. pokretnine i novéana sredstva.
2. HCK GDCK Buje neée primati darove ukoliko ima saznanja da isti proizlaze od prihoda
stecenih  aktivnostima koje su u suprotnosti s temeljnim nacelima ili ciljevima
Medunarodnog pokreta.
3. Nacin uporabe financijskih sredstava. raspolaganja imovinom i druga pitanja vezana uz
financijsko-materijalno poslovanje ureduju se u skladu sa zakonom i drugim propisima i

temeljem odluka Skupstine i Odbora.
4. Odluku o otudivanju nepokretne imovine HCK GDCK Buje donosi  Skupstina

dvotre¢inskom vecinom glasova svih zastupnika.

9. PRESTANAK RADA

Clanak 53.
I. HCK GDCK Buje prestaje s radom kad nastupi neki od uvjeta ustanovljenih zakonom i
kad odluku o prestanku rada Skupstina donese na sjednici na kojoj je prisutno dvije trec¢ine
zastupnika 1 to ve¢inom glasova onih koji su prisutni i glasuju.
2. U slu¢aju prestanka postojanja, odnosno prestanka rada HCK GDCK Buje, preostala
financijska sredstva iz javnih izvora vratit ée u proracun iz kojeg su financijska sredstva
dodijeljena.
3. Ostatak financijskih sredstava koja nisu iz javnih izvora dodjeljivat ¢e se isklju¢ivo u
svrhu namjena za opéa dobra koja odgovaraju idejama i nacelima Medunarodnog pokreta u
skladu sa Zenevskim konvencijama i zaklju¢cima Medunarodnih konferencija Crvenog kriza

i Crvenog polumjeseca.

4. U slucaju prestanka postojanja HCK GDCK Buje. imovina se. nakon namirenja
vjerovnika i tro§kova likvidacijskog sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili
zakladi koje imaju iste ili sli¢ne statutarne ciljeve, a na osnovu odluke Skupstine sukladno

Statutu.

5. HCK GDCK Buje nema pravo imovinu udruge dijeliti svojim osniva¢ima, ¢lanovima
udruge. osobama ovlastenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

6. Prestanak rada HCK GDCK Buje, pitanje njegovih obaveza te druga pitanja vezana za
prestanak rada HCK GDCK Buje i postupanje s preostalom imovinom, a koja nisu
regulirana ovim Statutom. provest ¢e se u skladu sa zakonom i pozitivnim propisima RH.
7.Arhivsko gradivo HCK GDCK Buje zbog svoje vaznosti i nedjeljivosti u cijelosti ée
pripasti nadleZnom drZzavnom arhivu, odnosno pravnom slijedniku navedene institucije,
sukladno zakonima i drugim propisima o arhivskom gradivu i arhivima.8. U slu¢aju
provodenja postupka likvidacije primjenjivat ¢e se odredbe posebnih propisa.

9. Likvidatora imenuje i opoziva Odbor HCK GDCK Buje.



10. POSTUPAK DONOSENJA STATUTA
Clanak 54.
I. Odbor HCK GDCK Buje utvrduje Nacrt Statuta i moZe ga uputiti u javnu raspravu
ustrojstvenim oblicima.
2. Statut HCK GDCK Buje donosi Skupdtina natpoloviénom veéinom glasova svih
zastupnika. U slu¢aju da nije prisutno dovoljno zastupnika, Skupstina ce se sastati ponovno
unutar sljedecih 48 sati. i u tom slucaju odluke se donose ako Je prisutna jedna trec¢ina
zastupnika i to vec¢inom glasova onih koji su prisutni i glasuju.
Clanak 55,
I. Izmjene i dopune Statuta HCK GDCK Buje donose se na natin i po postupku
ustanovljenom za njegovo donosenije.
2. Tumatenje ovog Statuta daje Skupstina HCK GDCK Buje.

11. PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 56.
Mandati zastupnika Skupstine HCK GDCK Buje, ¢lanova Odbora i Nadzornog odbora HCK
GDCK Buje izabranih na izbornoj sjednici Skupstine odrzanoj 20.12.2024. godine ostaju na
snazi do njihova isteka.
Clanak 57,
1. Statut HCK GDCK Buje stupa na snagu danom dono3enja a primjenjuje se danom upisa
u Registar udruga Republike Hrvatske.
2. Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaju vaziti:
- Statut HCK HCK GDCK Buje od 28.08. 2015.g. (Klasa: UP/-230-02/15-02/549
Ubroje: 2163-05-04-15-3),
- Prve Izmjene i dopune Statuta HCK GDCK Buje od 15.07.2020.g. (Klasa: UP/I-
230-02/20-02/437 Urbroj: 2163/1-24-02/28-20-2),
- Druge Izmjene i dopune Statuta HCK HCK GDCK Buje od 27.11.2020.g. (KL.ASA:

UP/I-230-02/20-02/665, URBROJ: 2163-/1-24-02/28-20-2 )

3. Statut Ce se objaviti na mreznoj stranici HCK GDCK Buje

4. HCK GDCK Buje uskladit ¢e odredbe opcih akata na prvoj sljedecoj redovnoj sjednici
Skupstine nakon upisa promjene Statuta u registar udruga RH. Do uskladenja op¢ih akata
primjenjuju se postojeéi, ako nisu u suprotnosti s ovim Statutom.

KLASA: 230-03-01-02
URBROJ: 2163-2-2 / 195/11/2025
Buje, 29. studenog 2025.

Predsjednica
Hrvatskog Crvenog kriza
Gradskog drustva Crvenog kriza Buje
dr.med. Nina Beakovi¢
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ISTARSKA ZUPANIJA, UPRAVNI ODJEL ZA OPCU UPRAVU |
IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE, ODSJEK ZA OPGU UPRAVU,
OVJERAVA OVAJ TEKST STATUTA KOJI JE U SKLADU SA
ZAKONOM O UDRUGAMA (»Narodne novine“ broj 74/14, 70/17,
98/19, 151/22-prociséeni tekst).

KLASA/CLASSE: UP/I-230-02/26-02/87
URBROJ/N:PROT: 2163-24-03/3-26-2
Pula - Pola, 02. veljace 2026.

SURADNICA ZA OPCU UPRAVU:
Natasa Stojkovic, mag.admin.publ.



