PROGRAM RADA GDCK BUJE ZA 2025. GODINU

1. UVOD

Jedan od najvaznijih dokumenata ICRC-a je Strateski plan Medunarodne federacije druStava Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca 2030. koja
sustava i osiguranje financijske stabilnosti. Hrvatski Crveni kriz (HCK) u sklopu kojeg je i Gradsko drustvo Crvenog kriza Buje (GDCK Buje),
slijedi navedenu strategiju razvoja.

Statut kao temeljni dokument propisuje djelatnosti Crvenog kriza koje su usko povezane u provodenju navedenih ciljeva. Prema utvrdenom
unutarnjem ustroju HCK, programske djelatnosti i zada¢e neposredno se ostvaruju kroz rad opcinskih, gradskih i zupanijskih drustava Crvenog
kriza pa tako i u GDCK Buje. Strateske smjernice GDCK Buje ¢e u 2025. godini pratiti novu usvojenu strategiju vodeci ra¢una o smjernicama
Strateskog plana HCK za razdoblje 2025-2028. koji se planira usvojiti na razini Skupstine HCK krajem 2024. godine a koji je u skladu sa
smjernicama Strateskog plana ICRC-a .

S tim u svezi nase drustvo prioritetno ¢e svoj rad usmjeriti na:
1. permanentno unapredivanje organizacije kroz jacanje aktivnosti u svim djelatnostima

2. unapredivanje i podrska u radu volontera i s volonterima;
3. rjeSavanje bitnih pitanja od interesa za organizaciju;

2. 1ZJAVA O ODGOVORNOSTI RAVNATELJA I PREDSJEDNIKA DRUSTVA

Program rada GDCK Buje odraz je provedbe Zakona o Hrvatskom Crvenom krizu (N.N.71/2010), odredaba Statuta GDCK Buje te
objektivne ocjene stanja, potreba i prioriteta na podrucju gradova Buje, Novigrad i Umag te op¢ina Brtonigla, GroZznjan i Oprtalj.
Program rada uskladen je sa StrateSkom Planom GDCK Buje za period 2025-2028. godine prihvacenoj na sjednici Skupstine GDCK Buje.

Ravnatelj GDCK Buje, Hrvoje Kovacéevi¢ mag.oec. Predsjednica GDCK Buje, Nina Beakovi¢
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3. PRIKAZ AKUTUALNOG STANJA

Povoljne moguénosti:

- Zakon o HCK koji pruza dobru osnovu financiranja djelatnosti
Crvenog kriza

- ustanovljena mreza GDCK u RH

- volonteri kao nositelji aktivnosti
- bolja suradnja s donatorima
- zadovoljavajuca opremljenost drustva

Problemi:

- Nedovoljan broj zaposlenih i educiranih osoba u postoje¢im
djelatnostima

- provodenje zakona o HCK u praksi — neuskladenost s drugim
Zakonima

- nedovoljno poznavanje rada Crvenog kriza

- nepostojanje adekvatnog skladi$nog prostora

4. CILJEVI PROGRAMA

Ciljevi programa drustva proizlaze iz ¢lanka 8.Zakona o Hrvatskom Crvenom krizu (N.N.71/2010) te su odraz izvrSavanja obveza Koje
proizlaze temeljem izvrSavanja javnih ovlasti te redovnih djelatnosti a one su

2. Unaprijediti 1 zastititi zdravlje pojedinaca 1 zajednica, te doprinijeti o€uvanju okolisa

3. Promovirati socijalno ukljucivanje, volonterstvo, solidarnost 1 zastitu ljudskog dostojanstva

4. Organizacijski razvoj, suradnja, financijska odrZivost i prepoznatljivost
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5. AKTIVNOSTI U 2025. GODINI - PROGRAMI

razrada i usvajanje regulatornih
dokumenata

e razrada programa edukacije za
Osnovne jedinice u suradnji s
drugim Drustvima Crvenog kriza
u Istarskoj zupanije

e izrada novog Operativnog plana

djelovanja u kriznim situacijama 0,2% (sredstva lokalne
GDCK Buje uprave i samouprave)
. : e izrada plana i provedba treninga
Prlprell;r; ?;S(:ngzvor na i vjezbi Osnovne jedinice tijekom cijele godine /
e osiguranje prostornih uvjeta za
djelovanje u kriznim situacijama 0,5% (sredstva lokalne
c'entra'l_no skladi$te za izvanredne uprave i samouprave)
situacije

e nabava opreme za odgovor i
djelovanje u kriznim situacijama

e oOsnazivanje kapaciteta HCK za
promicanje medunarodnog
humanitarnog prava

e Vjezbe, edukacije, evakuacije
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Sluzba traZenja

jaGanje kapaciteta mreze Sluzbe
trazenja HCK

pruzanje usluga Sluzbe trazenja
digitaliziranje arhive Sluzbe
trazenja GDCK Buje
kontaktiranje nadleznih tijela
zupanije i grada i svih institucija
1 osoba koje mogu pomo¢i u
trazenju, sukladno Zakonu o
HCK

prosljedivanje predmeta
nadleznim sluzbama — drugim
Crvenim krizevima Nacionalnom
drustvu

tijekom cijele godine

0,2% (sredstva lokalne
uprave i samouprave)
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Djelatnost prve pomoci

promocija prve pomo¢i i
senzibilizacija gradana za ucenje
prve pomocéi

odrzavanje tecajeva prve pomocéi
u autoskolama i osposobljavanje
radnika

odrzavanje edukacija prve
pomo¢i u osnovnim i srednjim
Skolama

edukacija edukatora (lijecnika i
laika) za provodenje programa
prve pomoci (organizator
edukacija HCK ili DCKIZ)
organizacija natjecanja i
sudjelovanje u natjecanjima
mladih i odraslih

dodatna edukacija volontera i
¢lanova Osnovne jedinice s
ciljem sudjelovanja u
dezurstvima

vjeZbe osiguranja timova prve
pomoci

obiljezavanje Svjetskog dana
prve pomo¢i, dan reanimacije
promicanje vaznosti postavljanja
AVD uredaja na podrucju
Bujstine

odrzavanje tecajeva iz
realisticnog prikaza ozljeda

tijekom cijele godine

0,5% (sredstva lokalne
uprave i samouprave)

/

Vlastita sredstva
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e provedene edukacije gradana
sukladno Planu za zdravlje i
socijalno blagostanje Istarske
Zupanije

Javno zdravstvene e o0drzavanje prevetivnih akcija

preventivne akcije mjerenja SeCera i tlaka

e Obiljezavanje Svjetskog dana
zdravlja

e Obiljezavanje Tjedna borbe
protiv TBC-a

0,5% (sredstva lokalne

tijekom cijele godine .
uprave i samouprave)

e oOsmisljavanje i provedba plana
edukacije i promicanja
davalastva Krvi za djecu i odrasle

e provodenje akcija darivanja krvi
sukladno planu

e oOsmisljavanje zajednickog 0,5% (Sr_edStva lokalne

sustava nagradivanja darivatelja uprave i samouprave)
Dobrovoljno darivanje krvi krv.l " 1z . . e tijekom cijele godine

e daljnje unaprjedenje koristenja /
novih komunikacijskh alata za
informiranje darivatelja krvi Vlastita sredstva
(web, facebook, Instagram,
SMS)

obiljezavanje Dana dobrovoljnih
darivatelja krvi , Svjetski dan
darivatelja krvi

e Uuvodenje sustava osiguranja
kvalitete za provodenje
volonterskih programa
pracenje i nagradivanje volontera

e nastavak medunarodne suradnje tijekom cijele godine
obiljezavnje Medunarodnog dana
volontera

e godisnji izlet volontera

0,5% (sredstva lokalne
uprave i samouprave)

Jacanje volonterstva i
medunarodna suradnja
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Rad s mladima

godisnje okupljanje klubova
mladih CK na podruéju IZ
(organizator DCKIZ)

Gradsko i Mezuzupanijsko
natjecanje — domacdinstvo
ponovno pokretanje aktivnosti
Kluba mladih

edukacija djece i mladih o
ocuvanju okolisa i klimatskim
promjenama

osmisljavanje i provedba
aktivnosti u sklopu projekta
"Sigurnost na vodi"
natjecanja , vjezbe ,
medunarodna suradnja
jacanje suradnje sa Skolama ,
vrti¢éima i drugim organizacijama
mladih

tijekom cijele godine

0,5% (sredstva lokalne
uprave i samouprave)

Pomo¢ u kuéi na Bujstini

redovita provedba Programa
,»Pomo¢ u kuéi na Bujstini*
suradnja sa svim nadleznim
institucijama vezano uz pruZanje
podrske korisnicima u okviru
programa

licenciranje GDCK Buje kao
pruzatelja socijalnih usluga

tijekom cijele godine

Sredstva odobrena
posebnim Ugovorima
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Humanitarna pomo¢ — drugi
socijalni programi

nastavak provodenja socijalnih
programa za osobe u potrebi
snaznija suradnja sa JLS-ima po
pitanju kreiranja socijalne
politike

rjesavanje problema skladistenja
humanitarne pomoc¢i

Kreiranje i promptno azuriranje
popisa gradana u potrebi u
suradnji s nadleznim
institucijama

osnivanje “Socijalne
samoposluge” CK Buje, CK
Umag

oshivanje posudionice
ortopedskih pomagala

nastavak provedbe programa
posrednistva u doniranju hrane
Podrska migrantima

redovne akcije — ,,Solidarnost na
djelu”

humanitarna pomo¢ redoviti rad
distributivnih centara
Izvanredne humanitarne akcije

tijekom cijele godine

0,5% (sredstva lokalne
uprave i samouprave)

/

Sredstva odobrena
posebnim Ugovorima
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Jacanje socijalnih usluga

Pokretanje projekta za osobe
trece zivotne dobi — poludnevni
boravak

Snaznije ukljucivanje
umirovljenika u programe CK
Pokretanje programa ,,zdravog
starenja‘“

Obiljezavnaje Medunarodnog
dana starijih

Sudjelovanje u radu socijalnih
vijece gradova i opc¢ina

tijekom cijele godine

0,5% (sredstva lokalne
uprave i samouprave)

/

Sredstva odobrena
posebnim Ugovorima

Redoviti rad

redovite sjednice Odbora
redovite sjednice Nadzornog
Odbora Redovite sjednice
Skupstine

Sastanci na razini aktiva GDCK
Buje

Kadrovska politika

tijekom cijele godine

0,5% (sredstva lokalne
uprave i samouprave)

Jacanje organizacije ,
financije

Koordinacija ravnatelja DCKIZ
Godisnji sastanci ravnatelja
HCK

Sudjelovanje na sjednicama GO
HCK

Sudjelovanje u drugim tijelima
HCK-ai JLS-a

Racunovodstvo

tijekom cijele godine

0,5% (sredstva lokalne
uprave i samouprave)

Odnosi s javnosti

rad s medijima

odrZavanje internet stranice
odrZavanje stranica drustvenih
mreza

tijekom cijele godine

0,5% (sredstva lokalne
uprave i samouprave)

U Bujama, 13.12.2024. godine
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